CONSORZIO

D’AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE

CATANIA ACOQUE
Via Coviello N. 15/a - 95128 CATANIA

Deliberazione del Consiglio di Amministrazione N. 31 del 08/10/2012

Oggetto: Approvazione esiti valutazione performance anno 2011

L’anno 2012, il giorno 8 del mese di ottobre, in Tremestieri Etneo nella sala della Presidenza della
Provincia Regionale di Catania si ¢ riunito il Consiglio di Amministrazione dell’ATO 2 Catania Acque,
convocato dal Sig. Presidente nelle forme prescritte dalla normativa in merito vigente e con appositi
avvisi regolarmente notificati a ciascun Consigliere in conformita alle disposizioni di legge relative,
nelle persone dei seguenti signori:

n

n. nominativo carica elettiva presente assente
1 | CASTIGLIONE GIUSEPPE Presidente X

2 |LI VOLTI GIUSEPPE Componente X

3 | ALLEGRA GIOVANNI Componente X

4 | CARUSO SEBASTIANO Componente X

5 | GAROZZO ANTONINO Componente X

6 | MESSINA ANDREA Componente X

7 | SALAMONE ALESSANDRO Componente X

Consiglieri in carica: 6 oltre il Presidente
Presenti n. 7- Assenti n. — Totali n.7
Verbalizzante: Ing. Laura Ciravolo

- Vista la deliberazione dell’ Assemblea del Consorzio n. 9 del 31/10/2011 con la quale ¢ stato approvato,
ad integrazione del regolamento di organizzazione degli uffici e servizi dell’Ente, il regolamento per
I’istituzione ed il funzionamento dell’OIV, in attuazione del D.Lgs n. 150/09 ;

- Vista la deliberazione del CDA n. 19 del 25/06/2012 con la quale ¢ stato approvato il nuovo Sistema
di Misurazione, Valutazione e rendicontazione della Performance del Consorzio;

- Richiamata la deliberazione n. 20 del 25/06/2012 con la quale il CDA, nella fase transitoria di messa a
regime del nuovo SMVP ed al fine di dare concreta attuazione al sistema medesimo, ha stabilito di
confermare per I’anno 2011 gli obiettivi strategici gia assegnati per I’anno 2010 alla dirigenza e di

adattare la procedura di valutazione, al nuovo sistema approvato con la citata deliberazione n.19 del
25.06.2012;



- Ritenuto che per il raggiungimento delle finalita di cui all’art. 2 del SMVP sono stati assolti tutti gli
adempimenti in esso previsti e che la dirigenza ha eseguito quanto previsto ai fini della valutazione della
performance organizzativa ed individuale, compilando I’allegato A;

- Visti gli esiti della valutazione, relativi all’anno 2011, per come trasmessi dall’OIV contenuti
nell’allegato A;

- Richiamati gli artt 2 e 7 del regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dell’OIV che
prevedono che i risultati finali del controllo e le valutazioni a consuntivo effettuati dall’OIV devono
essere trasmessi al CDA per la successiva applicazione del sistema premiale;

- Visto il D.Lgs. n.150/2009 ed il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

Visto il seguente parere di regolarita tecnica

“Si esprime parere favorevole”
11 Direttgre Generale
(ing. L iravolo)

Ritenuto poter deliberare in merito, a voti unanimi favorevoli espressi nei modi di legge
DELIBERA

Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto e qui si intendono integralmente
riportate.

1) Di approvare i risultati finali del controllo e le valutazioni a consuntivo effettuate e proposte
dall’OIV, afferenti il Direttore Generale ed il Dirigente, per ’anno 2011 contenuti nelle allegate
schede che costituiscono parte integrante del presente provvedimento.

2) Di pubblicare le schede di valutazione sul sito istituzionale del Consorzio, nell’apposita sezione
dedicato alla trasparenza, valutazione e merito.

3) Di autorizzare la liquidazione della retribuzione di risultato negli importi risultanti dai rispettivi
contratti dirigenziali, dando mandato agli uffici del Consorzio di porre in essere tutti gli
adempimenti gestionali conseguenti.

4) Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, riconosciutane 1’urgenza,
con separata votazione espressa nei modi e nei termini di legge, ai sensi dell’art. 134, comma 4,
d.lgs. 267/00, a voti unanimi favorevoli.
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